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Einheitlichkeit
erwünscht 

Bundeswirtschaftsminister Michael Glos
(CSU) lässt seine Beamten ein Re-

formkonzept für die wirtschaftspolitische
Beratung der Bundesregierung ausarbei-
ten. Vor allem die Konjunkturschätzung,
die bislang auf unterschiedliche Insti-
tutionen verteilt ist, soll vereinheitlicht
werden. Ersten Überlegungen zufolge
soll die Prognosetätigkeit künftig nach
dem Vorbild der Steuerschätzung orga-
nisiert werden. Dabei würden Konjunk-
turexperten der Regierung, der Wirt-
schaftsforschungsinstitute, von Bundes-
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Demonstrierende Siemens-Mitarbeiter (in

irbus A380 (Computersimulation)

A
F
P

bank, Statistischem Bundesamt sowie
dem Sachverständigenrat (SVR) an ei-
nem Tisch sitzen, um eine gemeinsame
verbindliche Wachstumszahl zu ermit-
teln. Sie soll Grundlage für das Regie-
rungshandeln werden, zum Beispiel bei
der Aufstellung des Haushalts. Bislang
veröffentlichen Wirtschaftsforschungs-
institute, SVR und Bundesregierung 
jeweils eigene Schätzungen, die sich 
zum Teil erheblich widersprechen. Der
Vorschlag läuft praktisch auf die Ab-
schaffung der gemeinsamen Frühjahrs-
und Herbstgutachten der Wirtschaftsfor-
schungsinstitute sowie des Jahresgutach-
tens des SVR hinaus, zumindest, was die
Prognose angeht. Die Wissenschaftler
seien aber frei, so das Wirtschaftsminis-
terium, ihre wirtschaftspolitischen Ana-
lysen und Empfehlungen weiter an die
Bundesregierung zu liefern.
 München)
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Emirates zweifelt an
A380-Zeitplan 

Die Fluggesellschaft Emirates, mit 43
Bestellungen bislang größter Kunde

für den Airbus A380, hat offenbar Zweifel,
ob der bereits dreimal verschobene Aus-
lieferungstermin für den Superflieger ein-
gehalten werden kann. Wie Emirates-
Chef Tim Clark gegenüber dem SPIEGEL
bestätigte, will seine Gesellschaft Mitte
November ein Team von Technikern in die
Airbus-Zentrale nach Toulouse schicken,
„um zu überprüfen, ob die geänderten
Terminvorgaben zu erreichen sind“. Für
die aufstrebende Airline mit Sitz in Dubai
ist der Riesenvogel besonders wichtig, weil
von ihm die gesamte künftige Expansions-
strategie des Unternehmens abhängt. Soll-
te der Zeitplan erneut ins Trudeln geraten,
will Emirates zur Überbrückung bis zu sie-
ben Maschinen vom Typ 777 des US-Wett-
bewerbers Boeing leasen – auch wenn die
deutlich weniger Sitze haben als der A380.
S I E M E N S

Abfindungspoker bei BenQ

Mitarbeiter der Mobilfunkfirma

BenQ Mobile, die von Arbeits-
losigkeit bedroht sind, haben gute
Chancen, zumindest einen begrenzten
finanziellen Ausgleich für den Verlust
ihres Jobs zu bekommen. Das geht aus
einer Vereinbarung zwischen Betriebs-
rat und Geschäftsführung des Ex-Mut-
terkonzerns Siemens anlässlich der
Ausgliederung der Mobilfunksparte im
Sommer 2005 hervor. In der „Proto-
kollnotiz zur Überleitung der Beschäf-
tigungsbedingungen“ auf den neuen
Eigentümer BenQ ist geregelt, welche
Abfindungen den Beschäftigten zuste-
hen, falls es vor dem 30. September
2008 zu betriebsbedingten Kündigun-
gen kommt oder Beschäftigte per Auf-
hebungsvertrag zum Ausscheiden ge-
drängt werden. Danach stehen Mitar-
beitern, die das Unternehmen bis Ende
September 2007 verlassen, immerhin
80 Prozent der bei Siemens geltenden
Sozialplangelder zu. Ein Jahr später
haben die Ex-Angestellten immerhin
noch Anspruch auf 60 Prozent der dort
üblichen Abfindungssumme. Da es für
die BenQ-Angestellten durch die Insol-
venz nun noch schlimmer gekommen
ist, als in dem Papier skizziert, fordern
Arbeitnehmervertreter und die IG Me-
tall den Konzern auf, die zustehen-
den Zahlungen in geplante Transfer-
gesellschaften einzubringen, die der
BenQ-Belegschaft neue Jobchancen er-
schließen sollen. Ein Siemens-Sprecher
weist Forderungen nach einer Auf-
stockung des vom Konzern bewilligten
Hilfsfonds zurück und verweist darauf,
dass BenQ zu zahlen habe.
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