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SIEMENS

Turbo-Pramie fiir
Abwanderer

er Siemens-Konzern eifert dem

Autobauer DaimlerChrysler nach —
und bietet seinen Beschéftigten neuer-
dings ebenfalls sogenannte Turbo-Auf-
schldge, wenn sie sich kurzfristig zur
Aufgabe ihres Arbeitsplatzes entschei-
den. Das geht aus einer internen Infor-
mation an die 15000 deutschen Beschaf-
tigten der Siemens-IT-Tochter SBS her-
vor, wo 2400 Jobs gestrichen werden
sollen. Fiir den geplanten Personal-
abbau hatten Geschiftsfiihrung und Be-
triebsrat bereits kurz nach der Bekannt-
gabe des Sparprogramms am 19. Sep-

Siemens-Tochter SBS in Miinchen

tember einen Sozialplan abgeschlossen.
In einer Zusatzvereinbarung vom

18. Oktober animieren die Siemens-Ma-
nager Freiwillige mit einem zusétzlichen
Bonbon zum Abschluss einer Aufhe-
bungsvereinbarung. Wer sich schnell
entschliet, erhilt eine Zusatz-, Pramie*
von 1200 Euro fiir jedes Dienstjahr.
AuBerdem bietet der Konzern den aus-
scheidenden Angestellten auf Wunsch
ein ,,individuelles Orientierungs-
gesprach” und Hilfe bei der ,,Erstellung
professioneller Bewerbungsunterlagen®.
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BMW-Zentrale in Miinchen

Wirtschaft

KORRUPTION

Razzia bei BMW-Zulieferern

roRere Ausmale als bisher bekannt

hat die Schmiergeldaffire um ei-
nen im Juli verhafteten Ex-BMW-Ein-
kaufsmanager. Am Donnerstag vergan-
gener Woche lief§ die Miinchner Staats-
anwaltschaft erneut sieben Privathduser
und Biiros von Zulieferern des Kon-
zerns durchsuchen, darunter zwei Be-
triebe mit Sitz in Miinchen sowie die
Niederlassung eines US-Konzerns in Al-
lershausen bei Niirnberg. ,,Es besteht
der Verdacht, dass diese drei Unterneh-
men Schmiergelder in Hohe von min-
destens 500000 Dollar an den ehemali-
gen BMW-Mitarbeiter gezahlt haben®,
bestétigt ein Sprecher der Staatsanwalt-

schaft, ,,um bei der Auftragsvergabe fiir
Innenausstattungen bevorzugt behan-
delt zu werden.“ Bei der Aktion wurden
zwei Mitarbeiter festgenommen, ins-
gesamt sitzen damit sechs Beschuldigte
ein. Bereits vor Wochen hatten die
Staatsanwilte zwei Mittelstdndler durch-
sucht. Auch von ihnen soll der inhaf-
tierte BMW-Mitarbeiter Schmiergelder
in Hohe von 250000 beziehungsweise
200000 Dollar kassiert haben. Die Kor-
ruptionsaffire kam urspriinglich ins Rol-
len, weil Steuerpriifern bei einem sechs-
ten Zulieferer in Ostdeutschland eine
Schmiergeldzahlung von rund 100000
Dollar aufgefallen war.

KRANKENKASSEN

Miintefering wildert
bei Schmidt

m Gerangel um den Neuzuschnitt der

Berliner Ministerien hat sich Arbeits-
minister Franz Miintefering erneut
gegen seine Kabinettskollegin Ulla
Schmidt durchgesetzt. Fiir das Bundes-
versicherungsamt, das die meisten
Sozialkassen und einen Grof3teil der
Berufsgenossenschaften beaufsichtigt,
ist kiinftig nicht mehr das Gesundheits-,
sondern das Arbeitsressort zustandig.
Schmidt werde es deshalb kiinftig
schwerer fallen, bei den Krankenkassen
auf moglichst niedrige Beitragssétze
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und mehr Effizienz zu drangen, fiirch-
ten Beamte ihres Hauses. Bislang konn-

te sie tiber die Kontrollbehorde direkten

Einfluss auf die Haushaltsfithrung von
AOK, Barmer und anderen gesetzlichen
Krankenversicherungen ausiiben. Jetzt
muss sie sich erst mit Miintefering ins
Benehmen setzen. Zudem verliert
Schmidt die Hoheit iiber einen begehr-
ten und lukrativen Beamtenposten:
Amtschef Rainer Daubenbiichel geht in
zwei Jahren in Pension, Miintefering
kann die Stelle dann mit einem eigenen
Vertrauten besetzen. Zuvor hatte sich
der Vizekanzler bereits die Kompeten-
zen fiir Sozialhilfe und Europa aus dem
Schmidt-Ressort gesichert.

Miintefering, Schmidt

DER SPIEGEL 48/2005
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