der gewerkschaftlichen Vertrauensleute
schrieben eine Kandidaten-Liste zusam-
men, nach der Mahlers Leute nur zweite
Sieger werden konnten und, wie bisher,
eine Minderheit im Betriebsrat.

Die aufmiipfige Truppe verlangte dar-
auf ganz demokratisch, eine Vorwahl
unter den Arbeitnehmern durchzufiih-
ren, um die Stimmung an der Basis zu
testen. Doch der von Peters zu Hilfe
gerufene ortliche 1G-Metali-Chef Johan-
nes Miillner erklirte das Vorhaben als
unvereinbar mit den gewerkschaftlichen
Briuchen. Nach bewihrtem Muster
stiltzte Miillner in dem GroBbetrieb den
vermeintlich stirkeren Mann, von dem
wiederum seine eigene Stellung abhéngt.

Unter dem Motto ,,Betriebsrat ja, Ge-
heimrat nein* stellten Mahler und Ge-
sinnungsfreunde daraufhin eine eigene
Wahlliste auf. Auf selbstgedrucktem In-
formationsblattchen verbreiteten die
Abweichler, daB sie ,nicht als Puffer
zwischen Belegschaft und Unterneh-
mensleitung” dienen woliten, sondern
gur auf der Seite der Werktitigen stiin-

en.

Die Wahl wurde fiir Peters und dle'

oOrtliche Metallfihrung ‘zum Debakel.
Obwohl Miillner die 4000 Metaller noch
schriftlich vor dem Frevel gewarnt hatte,
wihlte die Mehrheit der Belegschaft
Mahlers Liste der ,,Aktiven Metaller®.
Der Wahlsieg bedeutete ein Novum in
der westdeutschen Gewerkschaftsbewe-
gung. Oppositionelle Gruppen hatten,
etwa wie bei Daimler-Benz oder Hoesch,
schon mal ein Drittel der Stimmen be-
kommen, nie aber aus dem Stand den
alten Betriebsrat gekippt.

Die unterlegene Peters-Gruppe - rea-
gierte schnell. Noch ehe der neue Be-
triebsrat im Amt war, forderte die alte
Garde ihre elgene Versetzung auf warme
Péstchen.

Die groBe 1G Metall hingegen konnte
nicht so geschmeidig reagieren. Nach
den Statuten der Gewerkschaft war der

- AusschluB der ,,Aktiven Metaller* un-
ausweichlich. Andererseits zweifeln auch
in der Frankfurter Zentrale nicht wenige
Funktionidre daran, ob Mitglieder wie
der selbstherrliche Werner Peters der 1G
Metall auf Dauer besser dienen als Un-
ruhestifter wie Holger Mahler. Fiir der-
art schwierige Uberlegungen aber ist in
der Massenorganisation kaum. Raum:
Bei ,,2,7 Millionen Mxtglledem“, sagt
Sprecher Jorg Barczynski, ,,miissen wir
eine saubere Linie fahren®.

Mabhler, so meint ein IG-Metall-Funk-
tionar, ,hat einfach keine Geduld ge-
habt*“. Die ,,Aktiven Metaller“, so der
Vorwurf, hitten dieses Jahr die Mehr-
heit bei der Vertrauensleute-Wahl an-
streben sollen. Bei der nichsten Be-
triebsratswahl, im Jahre 1984, hitte sich
dann mit den richtigen Kandidaten eine
offizielle 1G-Metall-Liste aufstellen las-
_ sen. So lange wollte Mahler tatsdchlich
nicht warten: ,,Wer weiB8 denn*, sorgt
sich der verbannte Sieger, ,,ob es 1984
HDW noch gibt?«
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Innerhalb weniger Jahre sanierte ein
jugendlicher Manager die nahezu
bankrotte Textil- und Chemiefirma
Pegulan.

In Frankenthal, einem gemeinhin ruhi-
gen Stidtchen in der Pfalz, kehren
neuerdings aufregende Giste ein.

Rund 800 Menschen dringten sich in
der Aula des ortlichen Einstein-Gymna-
siums, um mit dem abtriinnigen Bundes-
wehr-Generalmajor . Gert Bastian iiber
Reagan, Raketen und Russen zu disku-
tieren.

o

Pegulan-Chef Vogel*: .

Die Schriftstellerin Esther Vilar er-
zihlte den Pfalzern, wie schlecht es

die Alten im Lande haben. Und Moham-

mad-Mehdi Navab-Motlagh, Botschafter
des Ajatollah Chomeini in dér Bundesre-
publik, durfte die iranische Revolution
in Frankenthal erliutern.

Eingeladen zum Vortrag in der Pfalz
hatte stets der zweitgroB8te Arbeitgeber
am Ort, die Teppich- und Chemiefirma
Pegulan-Werke AG. Die Firma bittet zu
ihren ,,Frankenthaler Gespriachen“, weil
»ein Unternehmen* nach Ansicht von
Firmen-Chef Dieter Vogel nicht nur eine
Fabrik, ,sondern eine gesellschaftliche
Veranstaltung ist*.

Diese Erkenntnis brachte Vogel nicht
nur Freunde. Die 6rtliche CDU beklagte
sich iiber das uniibliche Tun. Ein Mana-

* Mit Ehefrau.

,Uns ist was eingefallen*

ger-Kollege aus dem Ort bat, bei ,,der
nichsten Zusammenkunft des Industrie-
kreises doch mal die ,einseitige Aus-
wah! der Referenten® zu diskutieren. Im
Frankenthaler Stadtrat stritten miBtraui-
sche Honoratioren, ob dem Ansehen der
Gemeinde nicht Schaden zugefiigt
werde.

Vogel, ein schlaksiger, fast zwei Meter
groBer Maschinenbau-Ingenieur, 148t
sich davon nicht stéren. ,, Das ist mein
Bier.“ Das SelbstbewuBtsein des gerade
40jihrigen Firmenchiefs riithrt aus seinen
bemerkenswerten geschiftlichen Erfol-
gen: Innerhalb weniger Jahre hat Vogel
aus einem nahezu bankrotten Unterneh-
men . eine Dblihende Firmengruppe
gefugt. -

Vor Vogels Antritt hatte der Fran-
kenthaler Patnarch Fritz Ries, ein guter
Freund von Franz Jo-
sef StrauB, die Firma
zu Boden gewirtschaf-
tet. Ries, der sich zu-
gute hielt, 1934 das
letzte Pistolenduell in
Deutschland ausgetra-
gen zu haben, hatte
das Unternehmen wie
eine Kadettenanstalt
gefithrt und dabei die
Trends in dem schnell-
lebigen Teppichmarkt
verpaBt. Als die Ban-
ken den grantigen In-
haber endgiltig aus
der Firma dringten,
setzte sich Ries vor ei-
nem Spiegel die Pisto-
le an die Schlife und
driickte ab.

Schon vor dem
Selbstmord des Griin-
ders war die Firma al-
lerdings auf dem be-
sten Weg aus der Krise
— dank der guten Idee
eines anderen Ries-
Freunds. Der spater
ermordete  Arbeitge-
berfunktionir Hanns
Martin Schleyer hatte
Vogel nach Franken-
thal empfohlen. :

Der diente damals dem Giitersloher
Bertelsmann-Chef Reinhard Mohn. Mit
31 Jahren war der promovierte Ingenieur
bereits Leiter der technischen Betriebe
in Europas groBtem Medienkonzern.
Mit 33 ging Vogel als stellvertretendes’
Vorstandsmitglied -zu Pegulan. Er hatte
festgestellt, daB bei ,Bertelsmann die
Vorgesetzten alle so jung waren®.

Das war bei Pegulan bald nicht anders:
1978, gut drei Jahre nach Vogels Dienst-
antritt, hieB der Chef Dieter Vogel, 36.

In drei Jahren hatte der jugendliche
Manager die Firma vollig umgekrempelt.
Bis auf den Ries-Sohn Thomas, mit dem
Vogel von Anfang an gut konnte, wurde
der Vorstand ausgewechselt. Das bunt-
gewiirfelte  Pegulan-Produktsortiment
faBte der neue Chef zusammen und
schnitt es auf verschiedene Kundenkrei-
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