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——— Verbraucher ————

Mehr auf der
Butterseite

Haben die Landsleute

im Osten einen ganz anderen
Geschmack? Laborversuche
sollen die wichtige Frage kldren.

s ist Mittagszeit im Riech- und
Schmecklabor Potsdam. Richard

Schrodter, 51, vertilgt hastig und
lustlos seine von daheim mitgebrachte
Waurststulle. 40 Jahre realsozialistische
EB-Kultur gehen auch an einem bedeu-
tenden Aromaforscher nicht spurlos
vorbei. ., In der DDR®, sagt Schrodter,
»wurde der Gaumen wenig gefordert.“

Seine Kollegin Carla Kornelson, 38,
schlingt ihre Schrippe hinunter. Im War-
tezimmer sitzen die Probanden. Zehn
Ost-Nasen und -Miinder sind bereit fiir
den ersten wissenschaftlichen Labor-
versuch. Es geht um das Pilotprojekt
~Priferenzverhalten im Lebensmittelbe-
reich*. Populér ausgedriickt: Was fiir ei-
nen Geschmack hat der Ossi?

Heute ist nur die Nase gefordert.
Acht Frauen und zwei Ménner nehmen
in Einzelkabinen vor Computern Platz.
»Herzlich willkommen zur Eroffnung
des Riech- und Schmecklabors in Pots-
dam-Rehbriicke®, begriiBt sie die
Schrift auf dem Schirm.

Durch ein Schiebetiirchen reicht eine
Hand ein Tablett mit acht schwarzen,
numerierten Plastikdosen herein. Aus
Wattebiauschchen stréomt ein undefinier-
barer Duft. ,Riechen Sie was?* fragt ei-
ne Probandin den Nachbarn. ,Ich bitte
um absolute Ruhe im Labor*, sagt Carla
Kornelson streng.

Mit diesem Vortest will die Laborlei-
terin feststellen, ob ihre reprisentativen
ostdeutschen Mitbiirger iiberhaupt rie-
chen und schmecken konnen. Jeder
FremdeinfluB muB dabei ausgeschaltet
werden. Eine aufwendige Beliiftungsan-
lage sorgt fiir ein geruchsneutrales Kli-
ma im Versuchsraum.

Unsichtbare Helfer schieben die
nichste Riechprobe herein. Mit der so-
genannten Maus in der Hand steuern
die Tester einen Pfeil auf dem Compu-
terschirm und markieren ihre sensori-
schen Eindriicke auf einem ,,Geruchs-
profil“ zwischen ,sehr angenehm* und
»~sehr unangenehm“. Die Wissenschaft-
ler haben an alles gedacht: Es gibt sogar
zwei Miuse fiir Linkshénder.

Die Computer in den Testkabinen
senden ihre Daten sofort weiter an den
zentralen Rechner im Nebenraum.
Duftforscherin Kornelson ist zufrieden.

In den Riechproben waren Damen- und
Herrenparfiims. Zielsicher haben die
Frauen die miannlichen Diifte als sehr
angenehm empfunden. Die Minner be-
vorzugten eindeutig das teuerste Da-
menparfiim von Jil Sander. Also, eine
gute Nase haben sie schon, die Biirger-
innen und Biirger aus den neuen Bun-
desldndern.

~Morgen um 13 Uhr sehen wir uns
wieder“, verabschiedet die Aromafor-
scherin die Riechgruppe. An diesem
ersten groBen deutsch-deutschen Ge-
schmacksexperiment nehmen 100 Test-
personen im Alter von 14 bis 55 Jahren
teil. Zwolf Produkte von der Waffel bis
zur Wurst sollen probiert werden. Zur
Wahl! stehen je ein Erzeugnis aus Bran-
denburg, aus Westdeutschland und aus
einem anderen EG-Staat.

Das Potsdamer Landwirtschaftsmini-
sterium fordert den Versuch mit knapp
50000 Mark. ,Eventuell
bestehende Vorurteile ge-
geniiber brandenburgi-
schen Produkten®, so hofft

Minister Edwin Zimmer-
mann, werde der Blindtest
wissenschaftlich  entkrif-
ten.

Parallel dazu sollen sich
in einem Miinchner Labor
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Aro_maforscher Schridter

.Der DDR-Burger wollfe erst mal satt werden

Probanden beim Riechtest: ,Prinzipiell sind die Leute gleich sensibel”
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bayerische Verkoster den
Ost-West-Gegensatz  auf
der Zunge zergehen lassen.
Eine durchtrainierte Ex-
pertengruppe hat schon ei-
ne Sektprobe bestanden.

Der Schaumwein aus der
Ex-DDR lief erstaunlich
gut durch die Kehlen -
trotz ungleicher Startbe-
dingungen. Die Miinchner
Kollegen, merkt der Ost-
Aromatiker Schrodter stolz
an, hatten ein halbtrocke-
nes ,,Rotkidppchen” gegen
einen ,Henkell Trocken“
dargeboten.

Das Ende November er-
offnete Potsdamer Labor
ist ein zwillingsgleicher
Nachbau des Miinchner
Vorbilds. Doch die ost-
deutschen Forscher folgen
nicht blind dem Ge-
schmack der neuen Zeit.
Die ,Arbeitsgemeinschaft
fiir Sensorische Analyse
und Produktentwicklung*
(Asap) im Westen ist ein
gewinnorientiertes Privat-
unternehmen. Das Potsda-
mer Asap-Labor dagegen
hat sich der Gemeinniitzig-
keit verpflichtet.

Mit 410000 Mark von
der Treuhandanstalt und
viel Eigenarbeit wurde die
ehemalige Versuchsbicke-
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rei des ,,Zentralinstituts fiir Erndhrung*
der DDR zum Riechen und Schmecken
hergerichtet. Diese Einrichtung, weifl
Schrodter, ,,stand im Geruch der Ersatz-
stoff-Forschung®. Die Potsdamer muB-
ten devisenfressende Importe wie Ka-
kao oder Zitrone durch kiinstliches Aro-
ma aus Riiben und Tomaten ersetzen.

Das Ende der sozialistischen Ge-
schmacksdiktatur ist nun fiir die Aroma-
tiker die ,,geschichtlich einmalige Chan-
ce der Grundlagenforschung®, freut sich
der Sensorik-Professor Egon P. Koster
von der Asap-West. In beiden Labors
konnen die Forscher ,den EinfluB der
Friiherziechung auf die Priferenzbil-
dung” studieren.

,»Prinzipiell sind die Leute gleich sen-
sibel“, meint Manfred Rothe, 66, der
Vater der Aromaforschung in der DDR.
»Aber die Qualititsbreite des Angebots
spielt eine Rolle.*

So habe der Fettverbrauch der Ost-
deutschen im Vergleich zu ihren westli-
chen Landsleuten mehr auf der Butter-
seite gelegen, sagt Rothe. Der erfahrene
Forscher vermutet, das dieses Ergebnis
irgendwie mit der Qualitit der Margari-
ne zu tun hat.

Rothe-Schiiler Schrédter hat be-
obachtet, daB8 die Westdeutschen Geld
ausgeben, um sich gute Qualitdt zu lei-
sten. Anders der ehemalige DDR-Biir-
ger: ,Der wollte erst mal satt werden.“

Nach der ersten Testreihe mit anony-
men Proben wollen die Forscher im
zweiten Schritt die Konsumenten aus
Ost und West einer ,natiirlichen Ver-
zehrsituation* aussetzen. Dabei wird die
Herkunft der Produkte aus Ost und
West offen erkennbar sein. Bei einem
»Bankett im Labor“, verspricht Schrod-
ter, ,.diirfen sie dann richtig zugreifen.*

———— Automobile c——

Ziel verfehit

General Motors kann mit den
japanischen Konkurrenten
nicht mithalten. Nun werden
Leute gefeuert.

obert C. Stempel, 58, baumlanger
BoB des Autokonzerns General

Motors (GM), war sichtlich ge-
nervt, als er kurz vor Weihnachten 6f-
fentlich Massenentlassungen ankiindig-
te: , Ihr habt dauernd geschrieben: Wie
viele, wie viele, wie viele?“ fuhr er die
verbliifften Journalisten an. ,,Nun wit
ihr, wie viele.“

74 000 Leute, 19 Prozent aller GM-
Werker in Amerika, sollen bis 1995 ge-
feuert, pensioniert oder aus dem Kon-
zern hinausgeredet werden, ohne dafl
Ersatz kommt. Allein 20 000 sind in der
{ippigen Biirokratie von General Motors
betroffen.
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ausreichend fiir die Ferti-
gung von 6,5 Millionen
Autos im Jahr, sind nur
noch zu knapp zwei Drit-
tel ausgelastet. Der GM-
Marktanteil in den USA
sackte seit 1979 von 46,3
auf 35,6 Prozent. Wih-
rend Ford zur Produktion
eines Mittelklassewagens
25 Mannstunden benotigt,
braucht GM fast 40.
General Motors, seit
den dreiBiger Jahren pra-
gend in Stil, Preis und
GroBenklasse amerikani-
scher Autos, hat seit 1980
keine Akzente mehr ge-
setzt. Das taten Ford und

GM-Chef Stempel: Geduld verloren

Das Autounternehmen, mit etwa 120
Milliarden Dollar Umsatz immer noch
weltgroBter Industriekonzern, hat eine
Straffung seiner Organisation bitter no-
tig. Nur einmal seit zehn Jahren, 1988,
erzielte der einst so michtige Gigant auf
seinem Heimatmarkt nennenswerte Ge-
winne beim Autoverkauf. In allen ande-
ren Jahren waren die General-Motors-
Profite aus Tochtergesellschaften wie
Hughes Aircraft, Elektronic Data Sy-
stems (EDS), der hauseigenen Bank
und den iiberseeischen Fabriken gekom-
men.

Seit vergangenem Jahr reichen auch
diese Ertrige nicht mehr, den Konzern
in den schwarzen Zahlen zu halten. GM
machte 1990 trotz erheblicher Uberwei-
sungen vor allem von der européischen
Tochter Opel zwei Milliarden Dollar
Verlust. Fiir das abgelaufene Jahr wird
mit einem Minus von drei Milliarden ge-
rechnet.

Gegenwiirtig verliert der Konzern auf
dem heimischen Markt taglich gut 15
Millionen Dollar. Die US-Kapazititen,
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die Japaner. Anfiihrer

der amerikanischen Zulas-
sungsstatistik sind denn auch die Mittel-
klassewagen Honda Accord und Ford
Taurus.

Aus solchem Tal ist mit Tricks nicht
mehr herauszukommen. Deshalb will
Stempel, frither einmal Vorstandsvorsit-
zer bei Opel, 21 der 125 nordamerikani-
schen GM-Fabriken schlieBen. Er will
iiberdies mit den Gewerkschaften iiber
das erst 1990 abgeschlossene Rahmenta-
rifabkommen neu verhandeln - auch mit
der Arbeitsorganisation stimmt es bei
GM nicht mehr.

General Motors (Marken: Cadillac,
Oldsmobile, Buick, Pontiac, Chevrolet,
Geo, Saturn, Opel, Vauxhall, Saab)
hatte seit den Zeiten seines legendiren
Chefs Alfred Sloan (von 1923 bis 1946)
immer durch schiere Gréfe beein-
druckt. GroBserienproduktion und in al-
len Marken verwendbare Teile wie Mo-
toren und Getriebe machten GM uner-
reichbar fiir die Konkurrenz.

Zeitweise stammte die Hilfte aller in
den USA verkauften Autos von GM.
Die Finanzreserven waren so enorm,

GM-Autohalde in Michigan: Als Trendsetter abgedankt
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