Er weil3,
. warum er Lincolnraucht

* Lincoln glimmt gleichmé&Big
durch

* Lincoln garantiert kuhlen,
trockenen Rauch

* Lincoln brennt in der Pfeife
und nicht auf der Zunge
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— DEUTSCHLAND

{e ihr sogar die 9. US-Armee aus, die
wieder der mittleren Heeresgruppe des
US-Generals Bradley unterstellt wurde.

Nur acht amerikanische Divisionen
lieB der allilerte Oberbefehlshaber
nérdlich des Harzes nach urspriingli-
chem Konzept in Richtung Berlin weiter-
marschieren. 31 US-Divisionen dagegen
sammelte er siidlich des Harzes. Die
Hauptmacht dieser Streitkrafte sollte
die Alpenfestung angreifen.

Als Englands Premier Winston Chur-
chill von dieser Planinderung erfuhr,
begehrte er auf. Churchill, der die Be-
gegnung zwischen Rotarmisten und
westalliierten Soldaten mdéglichst weit
im Osten stattfinden lassen wollte, iber-
schiittete Washingion mit Telegrammen,
in denen er immer wieder behauptete,
.,daB sich General Eisenhower tduscht,
wenn er annimmt, Berlin habe seine
militirische und politische Bedeutung
weitgehend verloren®. ’

Aber selbst als sich amerikanischen
Verbinden Mitte April noch eine gute
Chance bot, schnell nach Berlin vorzu-
dringen, verschloB sich Soldat Eisen-
hower dem Flehen des Politikers Chur-
chill. Der 9. US-Armee, die am 12. April
auf dem Ostufer der Elbe Fuf3 gefafit
hatte, untersagte er, auf die Reichs-
hauptstadt loszumarschieren.

Am 22. April trat Eisenhower zum
GroBangriff auf die braune Alpen-
Zitadelle an. Er traf auf wenig Wider-
stand. Miinchen fiel am 30. April, und
schon am 4. Mai suchten GlIs im Fiihrer-
Teehaus auf dem Obersalzberg nach
Souvenirs. Tiefer in den Bergen wurden
zwar SS- und Wehrmacht-Einheiten
aufgestobert — aber es waren keine
Mianner des letzten Gefechts, sondern
kampfmiide Soldaten. Eisenhower: ,Die
Verteidigung des ganzen Abschnitts
16ste sich auf.* .

Dieser verbliiffenden Selbstauflosung
verdankt die 13. US-Luftlande-Division,
die besonders hartnickige Nazi-Bunker
knacken sollte, ihre kriegsgeschichtliche
Bedeutung: Sie ist die einzige nach
Europa verschiffte US-Division. die
keine Gelegenheit zur Feuertaufe fand.

WERBUNG

STELLENANGEBOTE

\

Brifate Kunden

Dickleibig wie ein Messekatalog pra-
sentierte sich Frankfurts , Alige-
meine Zeitung fiir Deutschland“ (FAZ)
am vorletzten Samstag ihren Lesern.
17 der insgesamt 66 ,FAZ“-Seiten hatte
die Redaktion mit Berichten und Kom-
mentaren gefiillt, 43 Seiten der Verlag
mit Stellenanzeigen. .

Das Frankfurter Blatt ridumte damit
dem Stellenmarkt den Platz ein, der
ihm nach neuesten demoskopischen Re-
cherchen zukommt: Stellenannoncen in

_ Tageszeitungen sind zum bevorzugten

Lesestoff geworden. So ermittelte

{> ,Emnid“ im Auftrag der ,Westdeut-
schen Allgemeinen Zeitung®, dafl 35
Prozent aller Leser den Stellen-
markt regelmiaBig studieren;

P> L, Infratest“ fiir den ,Koélner Stadt-
Anzeiger“, dafi 41 Prozent dem Stel-
lenteil groBte Aufmerksamkeit zol-
len.

Und die ,Stiddeutsche Zeitung“ (SZ),
deren Wochenendausgabe laut Verlags~
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Die Zeit

Im deutschen Industriewald: Sag, wo mag das Mannlein sein?

notiz ,vielfach wegen ihres groBen Stel-
lenteils gekauft wird®, erfuhr aus einer
Umfrage des Allensbacher Instituts fiir
Demoskopie, daB3 sich mehr ,SZ“-Leser
fiir Anzeigen-Seiten interessieren (86
Prozent) als fiir den Leitartikel (55 Pro-
zent).

Dankbar fiir den Fingerzeig der De-
moskopen nutzt die Industrie inzwischen
die Stellenmirkte filir zusitzliche Re-
klame: Inserierende Firmen koppeln
ihre Arbeitsofferten zunehmend mit
Public-Relations-Anzeigen.

Unter der Schlagzeile ,Wir suchen
weitere Fihrungskrifte“ annoncierte
beispielsweise die Braun AG, Schritt-
macher des ,New Look bei Stellenan-
zeigen“ (Inserentenwerbung der ,, Welt*),
im Mai auf je einer ganzen Seite der
»2FAZ“ und der ,Zeit*., Die Elektro-
geritefirma schilderte in Wort und Bild
ihre Geschéftsprinzipien und die An-
nehmlichkeit, mit Braun-Erzeugnissen
stilvoll zu leben. Braun: , Ausgeschrie-
bene Positionen sind hiufig nur noch
Aufhdnger fiir das Credo unseres
Hauses.“

Die Strabag Bau-AG, Kéln, pflasterte
eine ganze Anzeigenseite mit der Ab-
bildung einer Briickenmontage; die
Suche nach Technikern und Kaufleuten
wurde in wenigen Worten abgetan.

Derart gekoppelte Mitarbeiter- und
zugleich Vertrauenswerbung sichert den
Inserenten nicht nur die Lesergemeinde,
sondern auch den billigeren Tarif, den
viele Tageszeitungen fiir Stellenannon-
cen einrdumen. So sind bei der ,,West-
deutschen Allgemeinen“ Stellenoffer-
ten etwa halb so teuer wie gleich grofle
Public - Relations - Anzeigen, bei der
»Studdeutschen Zeitung“ differieren die
Tarife um rund 20 Prozent.

Der neue Stil im Stellenmarkt dréngte
sich Industrie und Handel in demsel-
ben Mafle auf, wie Arbeitskrafte in der
Bundesrepublik knapper wurden. Der-
zeit sind 662 000 Arbeitsplitze nicht be-
setzt. Jede dritte Werkbank und jeder
dritte Schreibtisch verwaisen innerhalb
eines Jahres, weil sieben Millionen
Arbeitskrifte ,stdndig unterwegs von
einem Unternehmen zum andern“ sind
(Dr. Hans-Giinther Sohl, Generaldirek-
tor der August-Thyssen-Hiitte).

Um wenigstens einiger dieser Pend-
ler habbhaft zu werden, bedienen sich
die Firmen seit langem verfiihrerischer
Offerten, die mit psychologischem Raf-
finement und Superlativen aufgeputzt
sind. Wurden friiher , Stenotypistinnen“
gesucht, so war dieser Wunsch wort-
lich in den Anzeigen zu lesen. In dem-
selben MaBe aber, wie Stenotypistinnen
knapper wurden, werteten Inserenten
die feilgebotenen Posten zur ,Sekre-
tarin“, ,Chefsekretirin“ oder ,Direk-
tionssekretarin“ auf.

Die Firma D’Orsay (Paris) inserierte
beispielsweise nach einer ,den Markt
pflegenden Personlichkeit mit Freude
am Reisen“, die SCL Rationalisierung
(Miinchen) nach einem ,Gebietsver-
kaufsleiter®, die Colortip GmbH (Min-
chen) nach einem Mitarbeiter, ,der sich
die Zukunft sorgenfrei gestalten*
mochte — gesucht wurde in allen drei
Fillen, was nach herkémmlichem
Sprachgebrauch ein Vertreter ist. Ahn-
lich sollten ,ein gebildeter Herr“, nach
dem in der ,FAZ“ gefahndet wurde;
Polstermobel verkaufen und ,ein Ver-
kaufsleiter der Mineral6lbranche“ Tank-
stellen besuchen.

Mit den klingenden Titeln (,Welt“-
Werbung: ,Die Geltung der Position
kann wichtiger sein als die Tatigkeit,

die Arbeitszeit, das Entgelt*) wuchs
auch das Format der Offerten. Im ver-
gangenen Jahr druckte die ,Welt* Stel-
lenanzeigen, . die durchschnittlich fast
doppelt so groB waren wie sieben Jahre
zuvor. Ingenieure, die allenfalls Ge-
hilter von 1200 bis 1400 Mark mo-
natlich erwarten diirften, wurden mit
ganzseitigen Anzeigen zum Stilickpreis
von 12722 Mark (,Die Welt*) gesucht.

Wihrend die Unternehmen auf diese
Weise aus der Not auf dem Arbeits-
markt eine Tugend der Public-Relations-
Werbung machten, blieb das personal-
politische Dilemma oft ungelost: Aunf
schongefiarbte Annoncen meldeten sich
Bewerber, die mit geringeren Posten
vorliebnehmen sollten. Umgekehrt be-
seitigten verlockende Anzeigen die
Selbstkritik der Bewerber.

Der Hamburger Personalberater Hans
Geest beklagt, daf hochstens noch acht
von hundert Bewerbungszuschriften
ernst genommen werden koénnten. Der
Biiromaschinenkonzern IBM (Sindel-
fingen) registrierte auf eine seridse An-
zeige 2995 ungeeignete Zuschriften und
nur finf brauchbare, und der Kron-
berger Firmenberater Ludwig Kroeber-
Keneth sammelte typische Zuschriften
auf reprisentative Anzeigen einiger
GroBunternehmen:

Etwa: ,Bewerbe mich fiir Ihre Stehle
als Verkaufsleiter. Bin 23 Jahre und bin
Mitarbeiter einer Waéschefabrikation.
Im verkauf an brifate Kunden ... Ge-
haltswunsch: miiste mit Gehalt, Spesen
und Provision ein mindest einkommen
von DM 1000. Hochachtungsfol .. .*

Oder: ,Wirde mich freuen, meine
Leistungen kurzfristig bei bescheiden-
ster Dotierung unter Beweis stellen zu
konnen. Mit Zufriedenheit arbeite ich
aber erst ab DM 2000.“

4 typische Produktionsbehplebap Braun Blation T 1000

Unlvenalemplinger, Vorgestelit wH-!, B-mm-Schmalfilmk
Funkausstellung 1883 in Berlin, 13 Wellgpe
beraiche, darln Kurz- bis Langweile
Sberlappand und FM-Bereich, Empfang
vbn Sprechfunk und Telegratiew

Artkobereicho Rundfunk-, Forns: Kletobiids
, Elektronilc  Rundhwel T vy Foto e Haushalt
Elektronens Schmalfitmkamsrag
Blitzgerite

WNizo FAJ

8 mit Belich
automatik, «Gummbinaee und Trick-

Braun Kichenmaschine KM 32

Beit 1956 auf dem Markt, Rasch fuhrend
verkauftes Gerat im Fachhandsl Seildem
b Tochrusch \

h el bk

Havshaltsgerito Rasierapparate

Braun sixtant

et 1963 auf dom Mackt 1984 1n Fachhandel
maoistverkaulter Elektrornararer Mit neu-

#inrichtungen. Auf der Photokina 1963
Gagen starke i
Konkurrenz durchgesetzt,

Form oft pramnert,

lort 1983 artigem Rasicrsyslem {edsend galagertes
herblatt mit Plat I ung
36 Kingen aus rostirerem Edalatahl

1
Himwelss lir Bowarber

Bitte, hchstons alne Seite DIN Adin

2 ]
Gaban Sie an, welcher Artikel- odor
ich

Lebenslaul und Buid beifiigens

hren N gan am
meisten entsprcht,

* Bilte erwihnan Sie, was an unsarem
Untemahmenskonzept thie Kntik herause
fordert und warum,

P.S

Gule Mitarbartar sind ber una nght nur ratzt
wilkommen, sondem imaiar Auch junge,
deren Antagen viel versprochen.

Berwverbungen bitte an den Vorstand der
Braun AG, 8 Frankfurt/M , Postfach 6163

Ausschnitt aus einer Braun-Stellenanzeige in der ,,FAZ": Auf dem Arbeitsmarkt das Credo des Hauses
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