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Kanzler-Zorn auf
Veba-Chef

Griindlich  verargert st
Bundeskanzler Helmut
Schmidt tber Veba-Chef
Rudolf von Bennigsen-
Foerder. Der Kanzler, als
Finanzminister  Geburts-
helfer der mit 780-Steuer-
Millionen subventionierten
Fusion zwischen Veba und
Gelsenberg zum nationa-
len deutschen Energie-
konzern (Bundesanteil: gut

von Bennigsen-Foerder

44 Prozent), zeigte sich
vom Verkauf wichtiger
Veba-Firmen an die briti-
sche BP vdllig tiberrascht,
Vor allem veriibelt der
Kanzler dem Veba-Chef,
thn  nicht beizeiten dber
den Verkauf der Sperrmi-
noritdt  an der Essener
Ruhrgas AG informiert zu
haben, Nach dem Verzicht
der Veba auf ihre Ruhr-
gas-Beteiligung haben mit
Esso, Shell und BP kiinftig
drei Multis die Mehrheit
bei Europas grofitem Gas-
Verteiler.

Verstiimmelte Daten

Die moderne Art des
Bankraubs — der Dieb-
stahl von Computer-Daten
— schafft einen Markt fur
neue Produkte: Gerite zur
Kodierung  gespeicherter
Informationen oader (iber-

mittalter Nachrichten.
Jetzt suchen sich staatli-
che Beh#rden und private
Gesellschaften in  den
USA verstarkt durch Ko-
dierung ihrer Computer-
Informationen gegen Da-
ten-Mifibrauch zu schiitzen.
Bell Laboratories wollen
gar Geriite auf den Markt
bringen, die normale Tele-
phongespriche so ver-
stimmeln, daB nur die Ge-
sprichspartner wissen, wo-
von die Rede ist.

Nachschlag fiir Abs

Hermann Josef Abs, Ne-
stor der deutschen GroB-
bankiers, wversteht sich
aufs Geldverdienen. Uber
die Hausjuristen seiner
Deutschen Bank verlangte
er von der Hamburger
Werbzagentur Team/
BBDO wegen Vertrags-
verletzung 25000 Mark.
Einen ansehnlichen Be-
trag hatte Weintrinker Abs
bereits fiir das von ihm
protegierte Bonner Beet-
hoven-Haus erhalten,
nachdem er sich als Re-
klame-Modell fir die Duis-
burger Kénig-Brauerei
(.Ein Kénig-Treuer} hat-
te ablichten lassen. Ent-
gegen dem mit dem Alt-
Bankier ahgeschlossenen
Werbevertrag lieflen die
Team-Manager jedech die
Ahs-Anzeige nicht nur in
Zeitschriften wie ,Stern®
und SPIEGEL erscheinen,
sondern auch in Tageszei-

Abs-Werbung
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ARBEITSFRIEDEN
IN DER
BUNDESREPUBLIK

Jéhrlich durch Streiks und Aussper

rungen verlorene Arheitstage
£ 1000 Beschaftigte (im europa-
ischen Vergleich: Zehnjahresdurch-
schnitt 1966 bis 1975}

Queile:
Internationales Arbeilsamt

Im Vergleich zum langjihrigen Trend ging es in der Bundes-
republik im vergangenen Jahr friedlich zu: Pro 1000 Beschaf-
tigte gab es nur etwas mehr als einen Streiktag.

tungen wie ,FAZ" und
,Handelsblatt“. Abs’ Nach-
forderung hatte Erfolg: Die
Kénig-Werber itberwiesen
dem fotogenen Milliondr
die geforderten 25000
Mark.

Angst vor Spionen

Weil sich die Arbeitgeber
der chemischen industrie
vor vermeintlichen Ge-
werkschafts-Spionen schiit-
zen wollen, mufl der Perso-
nat-Manager des bundes-
eigenen  Viag-Konzerns,
Karl Weber, seinen Sitz in

2Ry, Dhes B denra e v et

Zwei Tarifkommissionen
des Arbeitgeberverbandes
rdumen, Der Grund: Alfred
Huthoff, bisher Viag-Be-
triebsratsvorsitzender, wur-
de Arbeitsdirektor des
Bundeskonzerns und damit
Vorgesetzter Wehers. Die
Chemie-Unternehmer be-
firchten, daB iber Weber

ihre  Tarifstrategien an
Huthoff und von da andie
Gewerkschaft  weiterge-
reicht wiirden.

USA: Boom fiir
Arbeitsplatze

Einen Arbeitsplatz-Boom

wie noch nie zuvor in Frie-
denszeiten meldet die US-
Wirtschaft  seit Anfang
1975: Bis Maj 1978 wuchs
die Zahl der Arbeitspliitze
um 99 Millionen und
erreichte damit ein Plus
von 11,8 Prozent. Den
kraftigsten Zuwachs buch-
ten dabei die Bereiche
Wissenschaft und For-
schung, Diensileistungs-
gewerbe und die Biliro-Be-

rufe. Trotz einer Uber-
nachfrage nach Fachar-
beitern, Sekretirinnen

und Hotelpersonal blieb
die Arbeitslosenquote bis-
her bei sechs Prozent.
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