Angriff oder Abriistung

Schroder-Freunde und Schroder-Gegner im DGB liefern sich einen erbitterten Streit.

ie beiden Ménner blieben lieber
Dunter sich. Wie abgeriegelt stan-

den am vorigen Donnerstag bei
der Vereidigungsfeier von Bundesprisi-
dent Horst Kohler im Reichstag die bei-
den Gewerkschaftsbosse Michael Som-
mer und Jiirgen Peters abseits an einem
Tisch. Wahrend um sie herum Politiker
und Wirtschaftsbosse begeistert iiber die
Reform-Rede des neuen Prisidenten de-
battierten, fielen ihre Kommentare du-
Rerst mager aus. Sommer grummelte: ,,In
der ganzen Rede ist das Wort Gewerk-
schaften nicht vorgekommen.“ Peters sag-
te gar nichts.

Der DGB-Boss und der Chef
der IG Metall haben sich verbiin-
det. Gemeinsam mit dem maéchti-
gen Ver.di-Chef Frank Bsirske
wollen die Hardliner die deut-
schen Gewerkschaften als kraft-
volles Biindnis gegen die Reform-
politik in Deutschland in Stellung
bringen (SPIEGEL 27/2004). Un-
ter den acht Einzelgewerkschaf-
ten haben sie mit diesem Kurs
einen handfesten Richtungsstreit
ausgelost. Einigkeit der Arbeiter?
Das war einmal.

Gegen Sommer, Peters und
Co. kdmpfen die Modernisierer
zumeist in den kleineren Ge-
werkschaften. ,,Wer in der Poli-
tik mitgestalten will, muss ge-
sprachsfahig bleiben*, mahnt Hu-
bertus Schmoldt, der Chef der IG
Bergbau, Chemie, Energie. Und
Franz-Josef Mollenberg, Chef der
Gewerkschaft Nahrung, Genuss,
Gaststatten, schimpft: ,,Jede wei-
tere Zuspitzung ist Gift.“

Schon am Dienstag dieser Wo-
che konnte es zwischen Schro-
der-Freunden und Schroder-Geg-
nern im DGB-Bundesvorstand
zum Showdown kommen. Das hochste
Fiihrungsgremium der Gewerkschaften
will unter anderem iiber die gemeinsame
Kampagnen-Planung fiir die kommenden
zwei Jahre beraten — ein Unternehmen
mit ungewissem Ausgang.

Sommer, Peters und Bsirske setzen
auf eine Verschirfung der Gangart — wie
aus internen Planungspapieren hervor-
geht. In einem vertraulichen Strategie-
entwurf fiir die Gewerkschaftschefs aus
Sommers DGB-Zentrale heifdt es, die

UMFRAGE: GEWERKSCHAFTEN
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»Schaden sich die Gewerk-
schaften mit ihrer massiven

Kritik an der Reformpolitik
von Gerhard Schroder selbst?

JA Gewerkschaftsmitglieder: 55% 58 9%
e Bl Gewerkschafts-
NEIN 35 % mitglieder: 42%

TNS Infratest fiir den SPIEGEL vom 29. Juni bis 1. Juli;
rund 1000 Befragte; an 100 fehlende Prozent:
L,WweiR nicht“/keine Angabe

Gesprachspartner Miintefering, Sommer
Suche nach Gemeinsamkeiten

Zeit bis 2006 miisse dafiir genutzt wer-
den, ,,in den Betrieben die Mitglied-
schaft zu mobilisieren und damit die
Durchsetzungskraft der Gewerkschaften
zu stirken®. Und: ,,Die Aktivitdaten sol-
len in zwei jeweils einmonatigen Wellen
pro Jahr (jeweils im Friithjahr und im
Herbst) gebiindelt werden.“ Den Titel
fiir die Anti-Schroder-Kampagne haben
die Strategen aus dem DGB-Haus auch
schon ausgeguckt: ,,Damit es endlich
besser wird.*

Die Modernisierer sehen solche Pla-
nungen mit Grausen. Die Schréder-
Freunde setzen darauf, dass die Gewerk-
schaften sich zwar weiter kritisch mit der
rot-griinen Politik auseinander setzen.
Zugleich fordern sie aber, die Tonlage
gegeniiber der Regierung zu entschérfen.
,»Wir miissen endlich abriisten®, sagt ein
DGB-Vorstandsmitglied.

Bestatigt fithlen sich die Reformer in
ihrem Versohnungskurs durch die neues-
te ,,Arbeitnehmerbefragung* des Miinch-
ner Polis-Instituts im Auftrag des DGB.
Darin wird deutlich, dass sich viele Ar-
beitnehmer von den Gewerkschaften
mehr Modernitit und Flexibilitét
wiinschen.

Insgesamt 57 Prozent der Be-
fragten halten die Gewerkschaf-
ten demnach fiir ,veraltet und
schwerfillig”. Wortlich heillt es
in der streng vertraulichen Zu-
sammenfassung der Studie, die
Ende Mai an ausgewéhlte DGB-
Vorstandsmitglieder verteilt wur-
de: ,,Das Image der Gewerk-
schaften bei den Arbeitnehme-
rinnen und Arbeitnehmern hat
sich in den letzten zwei Jahren
deutlich verschlechtert — und zwar
sowohl bei den Mitgliedern als
auch bei den Nichtmitgliedern.“
Und: ,,Bei den Gewerkschafts-
mitgliedern sank der Anteil der-
jenigen, die die Gewerkschaften
fiir ,unverzichtbar halten, von
51 auf 41 Prozent.“

Die Hardliner empfinden
schlechte Ergebnisse naturgemal
als storend. Ein DGB-Sprecher
beeilte sich in der vorigen Woche,
£ die interne Zusammenfassung,

die dem SPIEGEL vorliegt, als ,,in

Teilen falsch“ zu bezeichnen. Bei

der DGB-Vorstandssitzung werde
eine ,,korrigierte Fassung* vorliegen. Dar-
in soll die Gewerkschaftswelt dann wieder
halbwegs in Ordnung sein: Insgesamt
halten laut der gednderten Fassung stolze
70 Prozent der Mitglieder die Gewerk-
schaften fiir ,,unverzichtbar*.

Hinter dem Verwirrspiel um Zahlen
und Statistiken steht ein gewerkschaftli-
cher Grundsatzkonflikt. Sollen DGB und
Co. als so genannte Gestaltungsmacht an
der Seite der Sozialdemokraten fiir ar-
beitnehmerfreundliche Gesetze sorgen,
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wie es die DGB-Realos wollen? Oder ver-
stehen sich die Gewerkschaften als ge-
sellschaftliche Gegenmacht, die im Verein
mit Sozialverbidnden, Kirchen und Glo-
balisierungsgegnern gegen den ,,neolibe-
ralen Zeitgeist“ (Peters) demonstriert?

Bis vor wenigen Jahren war die Ant-
wort klar. Nahezu alle Gewerkschafts-
bosse sahen sich Seit’ an Seit’ mit der SPD
gegen die Unternehmerfreunde aus Uni-
on und FDP. Der Kontakt zur aulerpar-
lamentarischen Linken beschriankte sich
zumeist auf Mai-Demonstrationen oder
Ostermérsche, diente mehr der Folklore.

Doch je starker die Sozialdemokraten
im Regierungsgeschift zur politischen
Mitte strebten, desto eindeutiger riickte
das Gewerkschaftslager nach links. Erst
wurde der kanzlerfreundliche OTV-Boss
Herbert Mai durch Frank Bsirske ab-
gelost, der sich schon bei seinem Amts-
antritt auf Anti-Parteien-Politiker wie
den amerikanischen Verbraucheranwalt
Ralph Nader berief.

Im DGB ersetzte wenig spéter mit
Sommer ein Schroder-skeptischer Mann
den regierungstreuen Dieter Schulte. Und
in der IG Metall folgte auf Ex-Chef Klaus
Zwickel, der die Gewerkschaften am
Ende seiner Amtszeit auf Modernisie-
rungskurs dridngen wollte, der beken-
nende Haudrauf Peters. Der lasst in sei-
ner Grundsatzabteilung seither Konzep-
te fiir eine Linksallianz jenseits der SPD
entwickeln. ,,Das historische Dauer-
biindnis mit der Sozialdemokratie diirfte
durch Fall-zu-Fall-Biindnisse mit unter-
schiedlichen Akteuren ersetzt werden®,
heiflt es in einem Ideenpapier von Pe-
ters’ Chefdenker Hans-Jiirgen Urban.

Zwar warnen 1G-Metall-Pragmatiker
wie der Stuttgarter Bezirksleiter Jorg
Hoffmann davor, die Arbeitnehmerorga-
nisationen zur ,,neuen Apo machen zu
wollen“. Doch in der Gewerkschaft ge-
raten solche Bedenken zunehmend in die
Minderheitsposition. Auch der Schroder-
Fliigel weill: Viele Funktiondre sympa-
thisieren offen mit der neuen Linkspartei,
deren Initiatoren sich am vergangenen
Wochenende zu einer ersten Strategie-
konferenz in Berlin trafen. In vorderster
Reihe dabei: eine Hand voll links orien-
tierter Metall-Funktionére aus Bayern.

Voller Anspannung verfolgen SPD und
Griine den Bruderzwist. Noch haben sie
die Hoffnung nicht aufgegeben, dass sich
in den Gewerkschaften doch die Refor-
mer durchsetzen konnten. ,,Fiir die deut-
schen Gewerkschaften stellt sich heute
die Frage, ob Leute, die inhaltlich nichts
anzubieten haben wie Herr Bsirske, ihre
Strategie bestimmen sollen®, sagt Kanz-
ler Schroder im SPIEGEL-Gesprach (sie-
he Seite 28). SPD-Chef Miintefering setzt

THOMAS IMO / PHALANX

derweil auf Abriistung. Die Mitglieder
der SPD-Fraktion forderte er vergangene
Woche in einem Schreiben auf, im Herbst
in allen Wahlkreisen ,,regionale Konfe-
renzen mit den lokalen Gewerkschaften
und den Betriebs- und Personalriten
durchzuftihren®. Das Verhéltnis zwischen
SPD und Gewerkschaften sei ,,zurzeit
schwierig®, heillt es in dem Brief. Des-

TRUMPF

3800 Beschaftigte in Deutschland

halb sei es ,,umso wichtiger, auf allen
Ebenen miteinander zu sprechen®.

Den Auftakt machte der Genossen-
Boss hochstselbst. Vorige Woche traf er
sich zu einem Gespriach mit DGB-Chef
Sommer. Am Montag dieser Woche soll
im SPD-Gewerkschaftsrat iiber mogliche
gemeinsame Projekte von Regierung und
Gewerkschaften beraten werden.

Allerdings gelten die Versohnungsbe-
miihungen des SPD-Chefs nicht fiir alle.
Eine Anfrage von Ver.di-Chef Bsirske,
der sich gern mit Miintefering zu einer
Diskussion treffen wiirde, blieb bis-
lang unbeantwortet. Der griine Gewerk-
schafter ist bei den Spitzen der Koali-
tion unten durch. Selbst Joschka Fischer
mag den Parteifreund nicht mehr um-
armen. Auch den Namen Bsirske nimmt
er kaum noch in den Mund. Um seinen
Unmut zu unterstreichen, spricht Fischer
nur noch von ,,dieser OTV“.

RoLAND NELLES, MICHAEL SAUGA

vationsschwache Unternehmen, die um
ihre Zukunft fiirchten. Es sind auch die
Autokonzerne, Siemens, die Maschinen-
bauer, das Riickgrat der deutschen In-
dustrie also, denen die hohen Arbeitskos-
ten schwer zu schaffen machen.

Der Maschinenbauer Trumpf etwa ist
ein deutsches Vorzeigeunternehmen, ein
Hightech-Konzern von internationalem
Ruf — 5800 Mitarbeiter weltweit, 1,19 Mil-
liarden Euro Umsatz im vergangenen Ge-

Friiher galt die 35-Stunden-Woche. Die Belegschaft arbeitet
heute 36,5 Stunden ohne Lohnausgleich.

schéftsjahr. Doch auch Trumpf sah ohne
einschneidende Verinderungen im Tarif-
system eine schwierige Zukunft fiir seine
deutschen Standorte anbrechen.

1996 ging es um den Bau einer neuen
Fabrik fur Lasertechnologie. ,,Nach Kos-
tengesichtspunkten durften wir die Fabrik
nicht in Deutschland bauen, sondern nur
in Frankreich oder in der Schweiz, wo
wir ebenfalls Standorte haben“, erinnert
sich Personalchef Gerhard Riibling. Am
Trumpf-Standort im franzosischen Ha-
guenau beispielsweise, kaum zwei Auto-
stunden von Ditzingen entfernt, liegen die
Lohnkosten bis heute um rund ein Drittel
unter denen in Deutschland.

Betriebsrat, Geschaftsfiihrung und IG
Metall verhandelten tiber ein halbes Jahr.
Am Ende einigten sie sich auf ein umfang-
reiches Biindnis: Fiir die Mitarbeiter be-
deutet das 70 Stunden unbezahlte Mehr-
arbeit im Jahr. Aus einer 35- wurde auf
diese Weise eine 36,5-Stunden-Woche.
Zudem ermoglichen Arbeitszeitkonten, fle-
xibel auf die schwankende Nachfrage im
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